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WichtigkeitNormal
Datum 2. März 2010 10:05
 

Sehr geehrte Führungskräfte der SIS, die diesen offenen Brief unterzeichnet
haben,
 
es liegt uns fern, das Geschäft der SIS schädigen zu wollen. Wir sind aber
gesetzlich verpflichtet, die KollegInnen über die Bedrohung ihrer
Arbeitsplätze zu informieren und diese Gefahren mit allen uns zur
Verfügung stehenden Mitteln zu beseitigen.
 
Es wäre dem Unternehmen möglicherweise mehr gedient, würden sich die
Führungskräfte darauf konzentrieren, den Umsatzrückgang von rund 1 Mrd.
€ bei SIS mit innovativen und zukunftsträchtigen Geschäftsideen
wettzumachen, als dem Betriebsrat seine Aufgaben zu erklären.
 
Es steht Ihnen weiters frei, die von uns geäußerten Bedenken inhaltlich zu
widerlegen und endlich ein zukunfts- und arbeitsplatzsicherndes
Geschäftsmodell für die SIS auf den Tisch zu legen, wie es auch die
Betriebsversammlung gefordert hat.
 
Mit freundlichen Grüßen,
Ataollah Samadani, Betriebsratsvorsitzender SIS & CT,
Harald Antal, Betriebsratsvorsitzender SIS & CT Graz
 
 

Gemeinsam stellen wir die Weichen in die Zukunft!

Von: Endres, Martin
Gesendet: Dienstag, 02. März 2010 08:15
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